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Oficio n.° 01/2023 Maraba - PA, 12 de janeiro de 2022.

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARA
DEPARTAMENTO DE GESTAO DOS ESPACOS DE ALIMENTACAO COLETIVA

RESPOSTA AO OFICIO N° 1/2023 — CPAO (11.16.04.01)

Ref.
DEFESA PREVIA AO PAPC N° 07/2022

PREGAO ELETRONICO n° 26/2021 CONTRATO N° 21/2021

Prezados,

Feirdo da Dona de Casa LTDA - EPP pessoa juridica de direito privado ,inscrita no CNPJ sob o
n° 10.888.680/0003-47, com sede na Rua Getulio Vargas n° 50, Bairro: Souza Belém/PA, representada
neste ato por seu representante legal o Sr. VILTON LOPES PINTO, brasileiro, divorciado, Empresario,
portador da Carteira de ldentidade RG n° 5392485 PC/PA e CPF n°049.254.242-20, residente e
domiciliado na Rua Eng. Inocéncio Holanda de Lima, n°® 46, Bairro Castanheira, nesta cidade de
Belém/PA CEP: 66.645-705, vem, respeitosamente & presenca de Vossa Senhoria apresentar DEFESA
PREVIA referente ao PAPC N° 07/2022 - PREGAO ELETRONICO n° 26/2021 CONTRATO N°
21/2021 “Concessdo de uso ndo onerosa de espaco fisico e de equipamentos basicos do Restaurante
Universitario da Universidade Federal do Sul e Sudeste do Para-Unifesspa, Unidade 111 do Campus
Maraba, para empresa especializada em servigo de alimentacédo e nutricdo para operacionalizacéo e
desenvolvimento de todas as atividades envolvidas na producdo e distribuicdo de refeicbes para

coletividade, POR UM PERIODO DE 30 (TRINTA) MESES”,

O contrato administrativo, como qualquer outro, é celebrado com a finalidade de manter as
condi¢Bes econdmico-financeiras existentes no momento dacelebracéo e segundo os objetivos

gue cada uma das partes busca auferir da avenca.
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Sdo essas condicOes e finalidades que motivam as partes a realizacdo do negdécio, ou seja, 0
Poder Publico que deseja o0 servico sob a égide de certas estipulagdes que imprime unilateralmente e
o particular que se dispde a satisfazer-lhe o desejado observando essas estipulagdes, mediante
recebimento de um preco que se lhe propicia, segundo as condi¢cdes econdmicas do mercado
naquele momento.

Contudo, conforme demosntrado nos documenos anexos, observa-se que no contrato em
questdo os pregos pactuados em detrimento do quantitativo consumido, estdo completamente fora
da realidade mercadoldgica, bem como da realidade do préprio érgao licitante, ou seja, o contrato
esta totalmente inexequivel, posto que o edital estimou uma média de refeicbes que atendesse um
publico de 320 pessoas por dia. No entanto verificou-se que na realidade o atendimento ao publico
até nov/2022 foi, em média, de 223 pessoas/dia, o que inviabilizou o preco ofertado pela

Requerente para o certame em epigrafe.

A composicdo de precos leva em consideracdo diretamente a média estimada para 0 numero
de atendimentos diarios, uma vez que quanto mais pessoas se atende e possivel, em razdo da
economia de escala, alcanga-se um pre¢co menor e garante-se a execucdo dos servigos, o0 que, na

pratica, ndo aconteceu.

Em razdo disso, conforme devidamente comprovado diversas vezes a gestdo do contrato,
apresentams, inclusive, pedido de rescisdo amigavel tdo logo foi identificado o evidente
desequilibrio que tem causado sérios prejuizos a empresa concessionaria e consequentemnete
impossibilitanto, por falta de recursos financeiros, o atendimento as notificacdes recebidas,
sobretudo, quanto as manutengdes necessarias e requeridas, bem como a absoluta impossibilidade

do custeio com o consumo de energia eltétrica, dentre outras.

Por toda a andlise comprovada nos documentos apensados, depreende-se que que é

insustentavel a continuidade do contrato nos termos previamente pactuados.

Sendo assim, registra-se desde ja as razdes pelas quais a concessionaria ndo teve condicoes
financeiras de cumprir “totalmente” todas as exigéncias solicitadas pela gestdo do contrato. Senao

vejamos baixo destacados em negrito nossas respostas aos resumos dos fatos alegados:
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Atraso para providéncias quanto as manutencdes corretivas e preventivas do predio,
instalagBes e materiais concedidos e relatérios das manutencgoes ja realizadas;

Defesa Prévia: todas as manutencdes que tivemos condicdes financeiras de providenciar
foram realizadas, mesmo mediante a tantas dificuldades, principalmente pela escassez de
profissionais qualificados na regiéo e escassez de recursos financeiros.

Auséncia do plano de gestao de residuos do Restaurante Universitario;

Defesa Prévia: os residuos sempre foram recolhidos e transportados adequadamente, sem
ocorréncias quanto a sua destinagao.

Auséncia de instalacéo de telefone e internet;

Defesa Prévia: foram realizadas e apresentadas as cotacGes para a instalacdo, porém ficou
inviavel para a nossa empresa devido os altos custos apresentados pela concessionéria,
sobretudo pela disténica onde fica localizado o RU.

Auséncia de Manual de Boas Praticas (MBP) e os Procedimentos Operacionais
Padronizados (POP)
Defesa Prévia: ratificamos que ja foram apresentados os documentos (anexos) via e-mail

no dia 27/12/2022 e encontra-se disponivel para consulta.

Auséncia de Fichas Técnicas das Preparagdes (FTP) dos Cardapios;

Defesa Prévia: ratificamos que ja foram apresentados os documentos via e-mail no dia
27/12/2022 e encontra-se disponivel para consulta.

Apresentacdo do cardapio sem tempo habil para aprovacdo, sem os valores de
macronutrientes e com mudancas diarias no cardapio;

Defesa Prévia: os cardapios ja foram providenciados.

Espera de comensais na rampa de distribuicdo com os pratos incompletos nas maos;

Defesa Prévia: fato ocorreu de forma fortuita e isolada e foi imediamente solucionado.

Saladas cruas em temperatura acima de 10°C;

Defesa Prévia: fato ocorreu de forma fortuita e isolada e foi imediamente solucionado.
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e Sobrecarga dos colaboradores e atraso nos servicos;

Defesa Prévia: a empresa sempre teve dificulades de recrutar méo-de-obra devido a
escassez de profissionais no mercado local, no entanto, tdo logo foi identificada a
necessidade de contratacdo de novos colaboradores assim o fizemos. Porém, registramos
gue essa suposta sobrecarga ocorreu ocorreu de forma fortuita e isolada até mesmo pela
sazonalidade e imprevisibilidade de comensais.

Auséncia de equipamentos e utensilios em ndmero suficiente, causando atrasos nas
preparacoes;

Defesa Prévia: a empresa adiquiriou os utensilios solicitados e a questdo foi sanada.

Uso de caixa de madeira na lavagem dos pratos e talheres;

Defesa Prévia: a empresa providenciou a adequacao do lavatorio (que foi entregue pela
instituicdo com estrutura inadequada) e a questéo foi sanada.

Auséncia de bandejas de inox ou de plasticas;

Defesa Prévia: a empresa providenciou a aquisicdo de bandejas plasticas conforme
solicitado.

Alta rotatividade de funcionarios;

Defesa Prévia: os desligamenmtos que foram realizados, na maioria dos casos, foram por
iniciativa dos proprios colaboradores por motivos particulares.

NUmero insuficiente de colaboradores para pleno exercicio das atividades do RU.

Defesa Prévia: contrapomos a alegacdo, posto que sempre mantivemos o numero de
colaborados sufucientes para atendimento da demanda, mesmo sofrendo prejuizos com a
manutenacdo do quadro em comparacao a receita auferida.

Por todo o exposto, requer-se desconsideracdo do referido PAPC e a aceitacdo do nosso

pedido de Rescisdo Amigavel, caso a Unifesspa indefira nosso pedido de aumento para 16,00
(pleiteada no dia 27/12/2022).

Atenciosamente,

VILTON LOPES Assinado de forma digital

por VILTON LOPES

PINTO:04925424 PINT0:04925424220

Dados: 2023.01.12
220 13:13:30 -03'00"
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